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Ma synthèse métier 

 

 

Métier exploré : _____________________________ 

 
Partie I : Activités et sources sur lesquelles tu t’appuies pour compléter ta synthèse 

 

Coche, dans le tableau ci-dessous, les activités que tu as réalisées pour compléter cette synthèse. 

Dans la deuxième colonne, précise tes sources, c’est-à-dire les sites et brochures consultés ou les 

personnes rencontrées (nom, prénom, fonction, lieu de travail pour les professionnels ou type de formation 

pour les étudiants). 

 

Activités réalisées Sources 

 Rencontre avec des étudiants du 

supérieur 
 

 Rencontre avec des enseignants du 

supérieur 
 

 Rencontre avec un professionnel  

 Réalisation d’un stage dans un 

milieu professionnel 
 

 Participation à une Journée Portes 

Ouvertes (JPO) dans le supérieur 
 

 Recherche d’informations sur les 

métiers et les formations 
 

 Exploration des formations post-

CESS 
 

 Visite du salon SIEP  

 Exploration de tes qualités et 

défauts 
 

 Exploration de tes intérêts  

 Exploration de tes valeurs  

 Autres :  
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Partie II : Description de la piste de métier envisagée 

 

Décris le métier que tu explores, les formations qui y mènent et les liens que tu peux faire avec toi, 

en répondant progressivement aux différentes questions ci-dessous, au fil des activités que tu 

réalises. 

 

A. Le métier 
 

1) Quelles sont les activités/tâches que l’on réalise quand on exerce ce métier ? 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

 

2) Quel est le cadre de travail ? (Outils de travail couramment utilisés, horaire type, lieu de travail, …) 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 
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3) Quels sont les éléments importants pour exercer efficacement ce métier (qualités, 

compétences, intérêts, valeurs…) ? 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

B. Les études/formations qui permettent d’accéder au métier 
 

1) Quelles sont les types de formations qui permettent d’accéder à ce métier et qui font sens 

pour toi ? 
 

 ESA 

 

 Haute École 

 

 IFAPME 

 

 Promotion sociale 

 

 Secondaire 

 

 Université 

 

 Autre : _____________________________________________________ 
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2) Dans le tableau suivant, décris et compare chaque type de formations que tu envisages. 

 

 Formation 1 

Intitulé : 

_________________________________ 

Formation 2 

Intitulé : 

_________________________________ 

Formation 3 

Intitulé : 

_________________________________ 

Type de formation 
   

Établissements susceptibles 

de m’intéresser qui l’organisent 

   

Durée de la formation 
   

Titre obtenu 
   

Principaux cours qui 

composent la formation 

   

Autres spécificités 

(examen d’entrée, stage, séjour à 

l’étranger, TFE, etc.) 

   

 
 

 

3
2
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C. Les liens avec toi 
 

Quels liens peux-tu faire entre toi et ce que tu as appris sur ce métier et les formations qui y 

mènent (tes intérêts, qualités, compétences, valeurs, points faibles) ? 

 

Cette piste peut-elle te convenir ? Pourquoi ? 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________________________ 
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